FIRMADO POR: QUINTANILLA
GUTIERREZ Luis Alberto FAU
20330611023 hard

Motivo: Firma Digital

Fecha: 26/01/2023 13:07:16 -0500

Resolucion Directoral Regional
N 0145 -2023-DRELM

Lima, 26 Ene. 2023

VISTOS: El expediente N.° 3510-2023-DRELM, el Informe N.° 338-2023-MINEDU/VMGI-
DRELM-OAD-URH, el Informe N.° 89-2023-MINEDU/VMGI-DRELM-OAJ-EGSA y demas
documentos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Educacion, aprobado por Decreto Supremo N.° 001-2015-MINEDU, establece entre otros
aspectos, que la Direccibn Regional de Educacion de Lima Metropolitana es el érgano
desconcentrado del Ministerio de Educacién, a través del Despacho Viceministerial de Gestion
Institucional, responsable del servicio educativo y de los programas de atencién integral del
ambito de su jurisdiccion;

Que, el articulo 7 del Manual de Operaciones (MOP) de la Direcciébn Regional de
Educacion de Lima Metropolitana, aprobado por Resolucion Ministerial N.° 215-2015-MINEDU,
sefiala que la Direccién Regional esta a cargo de un Director designado mediante Resolucion
Ministerial, quien es la méaxima autoridad administrativa de la DRELM, responsable de brindar
las disposiciones y conducir la adecuada implementacion de la politica educativa nacional en la
jurisdiccion de Lima Metropolitana, asi como de su administracion y representacion, en el marco
de la normativa aplicable;

Que, mediante el articulo 1 de la Ley N.° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que: «El Contrato de Servicio Docente regulado en
la Ley de Reforma Magisterial, tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del
profesorado en instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva»;
asimismo, establece que, mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Educacion,
se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones en el marco del
Contrato de Servicio Docente, asi como las caracteristicas para la renovacion del mismo;

Que, con el articulo 2 del Decreto Supremo N.° 001-2013-MINEDU, de fecha 23 de enero
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y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica y técnico
productiva, a que hace referencia la Ley N.° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones;

Que, el articulo 7, numeral 7.5 de la referida norma indica como una de las
responsabilidades de la DRE, aprobar mediante acto resolutivo el cronograma del procedimiento
de contratacion docente del &mbito de su jurisdiccion, de acuerdo a los plazos previstos por el
Minedu;

Que, la Unica Disposicion Complementaria Transitoria de la acotada norma establece que,
para el afio 2023, de manera excepcional la Direccién General de Desarrollo Docente del
Ministerio de Educacién emite el cronograma de actividades y establece precisiones adicionales
para el desarrollo del referido procedimiento, las mismas que son comunicadas a las Direcciones
Regionales de Educacion, o las que hagan sus veces, y a las Unidades de Gestién Educativa
Local; asimismo sefiala que, de la misma manera, emite el cronograma de actividades y
establece precisiones adicionales para la renovacion de contrato en ETP y la evaluacion de
expedientes;

Que, por medio del Oficio Mdltiple N.° 00016-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD, de fecha 24
de enero de 2023, la Direccion General de Desarrollo Docente del MINEDU precisa sobre la
contratacién en plazas de educacién basica lo siguiente: i) Las modalidades de contratacién «Por
resultados de la PUN» y de «Evaluacion de expedientes», se implementaran teniendo en cuenta
las fechas establecidas en el cronograma que se adjunta al presente documento ( Anexo ), ii)
Las Direccion Regional de Educacién o la que haga sus veces tiene hasta el dia 26 de enero de
2023, para aprobar el cronograma mediante acto resolutivo de acuerdo a las fechas indicadas
(...), entre otros;

Que, el citado oficio multiple indica sobre la renovacion en plazas de educacion técnico
productiva lo siguiente: i) La renovacién de la modalidad de educacién técnico productiva se
realiza de forma anual y deber cumplir con las condiciones sefialadas en el articulo 29, numeral
29.1 de la acotada norma, ii) EI comité evalla al profesor segun los factores de desempefio
laboral sefialados en el Anexo 17 de la norma que regula la contratacion, teniendo en cuenta el
cronograma, detallado en el Anexo I, entre otros;

Que, en ese sentido, con Informe N.° 338-2023-MINEDU/VMGI-DRELM-OAD-URH, de
fecha 25 de enero de 2023, la Unidad de Recursos Humanos concluye que corresponde emitir
acto resolutivo que apruebe el cronograma para el proceso de contratacion docente en educacion
basica del ambito de la Direccion Regional de Lima Metropolitana para el afio 2023 y el
cronograma de renovacién y contratacion en plazas de educacion técnico productiva del ambito
de la Direccion Regional de Lima Metropolitana para el afio 2023, de conformidad con lo
establecido en el Oficio Mdltiple N.° 00016-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD;

Que, mediante Informe N.° 89-2023-MINEDU/VMGI-DRELM-OAJ-EGSA, de fecha 25 de
enero de 2023, la Oficina de Asesoria Juridica, concluye que es legalmente viable la emision del
acto resolutivo que apruebe el cronograma para el proceso de contratacion docente en educacion
basica del ambito de la Direccibn Regional de Lima Metropolitana para el afio 2023 y el
cronograma de renovacion y contratacion en plazas de educacién técnico productiva del ambito
de la Direccion Regional de Lima Metropolitana para el afio 2023, en concordancia con lo
sefialado por el érgano técnico a través del Informe N.° 338-2023-MINEDU/VMGI-DRELM-OAD-
URH;

Que, de conformidad con el inciso k) del articulo 8 del Manual de Operaciones de la
Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana, aprobado por Resolucion Ministerial N.°
215-2015-MINEDU y su modificatoria, corresponde expedir el respectivo acto administrativo;

Contando con el visado de la Unidad de Recursos Humanos, y de la Oficina de Asesoria
Juridica, y conforme a lo establecido en el Reglamento de las Instituciones Educativas Privadas
de Educacién Basica, aprobado por Decreto Supremo N.° 005-2021-MINEDU, el Texto Unicosdigo : 250123402
Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado pdtlave :B4D3
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Educacion de Lima Metropolitana, aprobado por la Resolucion Ministerial N.° 215-2015-MINEDU
y su modificatoria;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR el cronograma para el proceso de contratacion docente en
educacion basica del ambito de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana para
el afio 2023, de acuerdo al siguiente detalle:

Contratacion por la PUN
N° ACTIVIDAD RESPONSABLES FECHAS
1 | Prepublicacion de plazas Minedu 01.02.2023
., . 30.01.2023 al
2 | Presentacion de requisitos Postulante 02.02.2023
Evaluacion de expedientes que cumplen Comité de 30.01.2023 al
3 . .
con los requisitos. contratacion 03.02.2023
4 | Publicacion de resultados preliminares Comite de 06.02.2023
contratacion
., 07.02.2023 al
5 | Presentacion de reclamos Postulante 08.02.2023
., Comité de 08.02.2023 al
6 | Absolucion de reclamos contratacion 09.02.2023
7 | Publicacion Final de resultados? comite de 10.02.2023
contratacion
8 Pu.b|I(.:aCIC')I,’l final de plazas para la Comité de 10.02.2023
adjudicacion contratacion
9 Adjudicacion de plazas en estricto orden Comité de 13.02.2023 al
de mérito contratacion 17.02.2023
Emision de resolucion de contrato a 20.02.2023 al
10 aves del NEXUS DRE y UGEL 21.02.2023
Contratacién por evaluaciéon de expedientes
11 | Publicacion de plaza DRE y UGEL 20.02.2023
L 21.02.2023 al
12 | Inscripcién de postulantes Postulante 4.02.2023
., . Comité de 27.02.2023 al
13 | Evaluacion de expedientes contratacion 02.03.2023
14 | Publicacion de resultados preliminares Comite de 03.03.2023
contratacion
15 | Presentacion de reclamos Comité de 06.03.2023 al
contratacion 07.03.2023
. Comité de 07.03.2023 al
16 | Absolucién de reclamos contratacion 08.03.2023
17 | Publicacion Final de resultados Comite de 09.03.2023
contratacion
18 | Publicacion final de plazas® DRE y UGEL 10.03.2023
19 Adjudicacion de plazas en estricto orden Comité de 13.03.2023 al
de mérito. contratacion 16.03.2023
Emisién de resolucion de Contrato a 16.03.2023 al
2 través del NEXUS. UGEL y DRE 17.03.2023

2 La DRE o UGEL publica la lista de plazas vacantes para el inicio de la modalidad de contratacion por la PUN.

3 La DRE o UGEL publica la lista de plazas vacantes para el inicio de la modalidad de contratacion por evaluacion

resultado.
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ARTICULO 2.- APROBAR el cronograma para el proceso de renovacion y contratacion
en plazas de educacion técnico productiva del ambito de la Direccién Regional de Educacion de
Lima Metropolitana para el afio 2023, acorde al siguiente detalle:

Renovacién de contrato

N° ACTIVIDAD RESPONSABLES FECHAS
Presentar desistimiento a la
1 evaluacion de  desempefio Postulante 30.01.2023 al
Evaluaciéon | docente ante la direccion de la 31.01.2023
de IE o UGEL segun corresponda.
desempefio | Evaluar el desempefio laboral N 01.02.2023 al
2 laboral del docente contratado del El comité
- 03.02.2023
docente servicio docente.
3 Presenta  reclamo  a la Postulante 06.02.2023
evaluacion.
4 Absuelve el reclamo. El comité 07.02.2023
Elevar a la UGEL el oficio de
5 propuesta de contrato de El comité 08.02.2023 al
servicio docente para el afio 09.02.2023
lectivo 2023
Verifica que los profesores a
6 quienes se les renovara el 10.02.2023 al
contrato cumplan con las 13.02.2023
condiciones sefialadas. 3
- — El érea de
Publicar la relacion de los ersonal de la
7 profesores a quienes se les b . 14.02.2023
. UGEL o quien
renovara el contrato
- — haga sus veces
- Publicar la relacion de los
Renovacion rofesores cuya vacante en la
8 | de contrato P y 15.02.2023
que laboraron no se encuentra
disponible
9 Emitir la resolucién que aprueba DRE y UGEL 16.02.2023
el contrato
Comunicar al comité, la relacién El &rea de
10 de los profesqres a los qug se personal dg la 17.02.2023
les renovara un periodo UGEL o quien
adicional de su contrato haga sus veces
Reportar a la DRE o la que haga
11 sus veces, las vacantes nuevas UGEL 17.02.2023
y las vacantes donde no se haya
renovado contrato
Contratacion por evaluacion de expediente
12 Publicacién de plazas DRE y UGEL 15.02.2023
o 16.02.2023 al
13 Inscripcion de postulantes Postulante 20.02.2023
L . Comité de 17.02.2023 al
14 Evaluacion de expedientes contratacion 20.02.2023
15 Pub_llcfelmon de resultados Comité de 21.02.2023
preliminares contratacion
16 Presentacion de reclamos Comité de 22.02.2023 al

contratacion

23.02.2023 ¢
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Absolucién de reclamos Comité de 23.02.2023 al
contratacion 24.02.2023
Publicacién Final de resultados Comite de 24.02.2023
contratacion
AdJL_ldlcacmn de ,plazas en Comité de 27 02.2023
estricto orden de mérito contratacion
Emisibn de resolucién de
UGEL y DRE 28.02.2023

Contrato a través del NEXUS

regional, supervise y fiscalice el fiel cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO 3.- DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos de esta direccion

ARTICULO 4.- DISPONER que el Equipo de Atencion al Usuario y Gestién Documentaria

de la Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones notifique la presente resolucion a la
Direccién General de Desarrollo Docente del MINEDU, la Unidad de Recursos Humanos de esta
sede regional y las Unidades de Gestion Educativa Local de Lima Metropolitana, de conformidad
a lo establecido por los articulos 20 y 21 del TUO de la Ley N.° 27444,

ARTICULO 5.- DISPONER que el Equipo de Archivo Documentario de la Oficina de

Atencioén al Usuario y Comunicaciones archive los actuados adjuntos en el modo y forma de

Ley.

Registrese y Comuniquese,

Documento firmado digitalmente

LUIS ALBERTO QUINTANILLA GUTIERREZ
Director Regional de Educacién de

Lima Metropolitana

LAQG/D.DRELM
MEPF/J.0AJ
WJIGM/C.0AJ
LPGS/Abg.
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